
【Proactive Pioneer Project】 ～ 主体的・積極的な人材開発プロジェクト～

システム開発の根拠となる問題定義のプロセスから実施Point 1

✓ システムの効果を最大化するポイントは、適切な問題定義・原因分析・対応策検討の実施

構築・開発だけではなく、要件定義・基本設計・テストフェーズを実施Point 2

✓ 事業会社の情報部門で特に求められる要件定義・設計・テストの工程も幅広くカバー

参加者主導スタイル ～ 調べる・考える・実行する・デバッグする ～Point 3

✓ 再現性のある取り組み (自ら主体的に取り組むことで、独力で再現できる力を養う)

当プログラムは少数精鋭向けです。
そして参加者が次回の講師となり、輪を広げていくプロジェクトです！
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